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& Spotdzielnia ASOGUABO (Asociacién de
' Pequenos Productores Bananeros ,El
Guabo”) dziata od 1998 r. Zatozyto jg
= 14 producentow. Motywacja byta chec
& sprzedazy swoich produktéw bezpo-
) Srednio do klientéw z Europy, czy USA
. bez pobierajgcych prowizje posredni-
kéw. Taki cel trudno osiggna¢ matym,
pojedynczym producentom, jednak
dziatajgc wspdlnie mieli szanse. Udato
sie. Pierwszy kontener bananéw Fairtra-
de wyruszyt do Europy w pazdzierniku
1998 r.

Dzi$ ASOGUABO to przede wszystkim
spotdzielnia 125 matych producentdéw,
30% z nich to kobiety. Uprawiajg banany
w swoich matych gospodarstwach na po-
tudniu Ekwadoru, gtéwnie w prowincji El
Oro, gdzie w miasteczku El Guabo miesci
sie siedziba spétdzielni. ASOGUABO jest
organizacja non-profit. Wszelkie fundu-
sze przeznaczane sg na biezgca dziatal-
nosc¢ i rozwaj.

Oprécz prowadzenia wtasnych gospo-
darstw producenci zrzeszeni w ASOGU-
ABO wspdlnie wydzierzawili 85 hektaréw
ziemi, gdzie zatozyli plantacje spoteczno-
sciowq. tgcznie mali producenci i planta-
Cja spotecznosciowa sprzedaje ponad 1
milion kartonéw bananéw rocznie.

Od poczatku swojej dziatalnosci ASOGU-
ABO produkuje banany Fairtrade. Dzis$ ten
certyfikat ma 100% owocéw ze spotdziel-
ni. 50% posiada dodatkowo certyfikat
rolnictwa ekologicznego. Motywacjg do
dostosowania produkcji do standardéw
certyfikatow jest dla producentéw przede

Przyktad wspotpragyedrobnych proclucent_ach spétdzielni ASOGUABO w Ekwadorze
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wszystkim gwarantowana cena minimal-
na Faitrade. Za karton takich bananéw
kupiec ptaci obecnie 9 dolaréw, z ktérych
ok. 6 trafia bezposrednio do producenta. .
Pozostata kwota jest wykorzystana na po- &
krycie kosztéw produkcji kartonéw, trans-
portu, optat portowych i innych wydat-
kéw spétdzielni zwigzanych z organizacjg §
sprzedazy owocOw. Za karton bananéw
z dodatkowym certyfikatem rolnictwa g
ekologicznego klienci ptacg 12 dolaréw. i
W zwigzku z tym réwniez wieksza kwota
trafia do producentéw.

W kazdym roku odbywajg sie co najmniegj q

trzy walne zebrania cztonkéw spétdzielni.
Uczestnictwo w nich jest obowigzkowe.
Jesli nieobecnos¢ nie jest uzasadniona,
producent musi zaptaci¢ kare. Dzieki
temu ASOGUABO osiggneto powyzej
90% stopieh uczestnictwa w zebraniach,
a co za tym idzie, reprezentatywnos¢ po-
dejmowanych decyzji. Co dwa lata wal-
ne zebranie wybiera zarzad, prezesa/ke
i administratora/ke spoétdzielni. Co roku
decyduje takze o sposobie wykorzystania
premii Fairtrade.

KLIENCI

Spétdzielnia obrata sobie ambitny cel
»zmieni¢ rynek bananéw”. W zwigzku
z tym stawia na klientow mogacych
zapewni¢ duza skale sprzedazy -
przede wszystkim sieci sklepéw. Banany
z ASOGUABO trafiajg do supermarketéw
i sklepéw w Europie, Kanadzie, Nowej
Zelandii i USA. Pulpe bananowa do
swoich produktéw kupuje od ASOGUABO
producent lodéw Ben&Jerry’s.

O



Banany z certyfikatem

Banany z certyfikatem Fairtrade

Fairtrade i rolnictwa ekologicznego
Austria 100%
Kanada 5% 95%
Niemcy 100%
Nowa Zelandia 30% 70%
Szwajcaria 30% 70%
USA 100%
Wtochy 50% 50%

Zrédto: Wewnetrzne materiaty ASOGUABO (informacje o wybranych krajach)

We wspétpracy ze swoimi klientami ASO-
GUABO szczegdlnie zalezy na statej ko-
munikacji i budowaniu dtugofalowych
partnerstw. Wazna jest wymiana infor-
macji o przewidywanych w ciggu roku
zamoéwieniach by zaplanowa¢ produkcje
witasciwych ilosci banandéw z odpowied-
nim certyfikatem.

Od poczatku swojej dziatalnosci ASO-
GUABO wspétpracuje z holenderska
firmg AgroFair, w ktérej ma 5% udzia-
téw. AgroFair specjalizuje sie w imporcie
certyfikowanych banandéw do Europy.
Wszystkie banany z ASOGUABO trafia-
" j5ce na nasz kontynent sg sprowadzane
B przez AgroFair.

INTURU™ Wi

KORZYSCI DLA PRODUCENTOW

Dzieki cenie minimalnej Fairtrade i sta-
tym klientom, ktérych ASOGUABO po-
zyskuje jako spétdzielnia, jej cztonkowie
majg staty dochéd, pozwalajgcy na sta-
bilne zycie. Przynaleznos¢ do spétdzielni
zapewnia producentom takze inne, nie
mniej wazne wsparcie:

© Realizacje inwestycji zbiorowych,
takich jak plantacja spotecznoscio-
wa, wspolne centrum logistyczne
i usprawnienie punktéw pakowania.

© Pomoc w doborze odpowiednich na-

wozdéw i Srodkéw ochrony roslin oraz
pomoc w gospodarowaniu gleba.




O Sprzedaz potrzebnych artykutéw
(nawozy, torby ochronne na kiscie
banandéw), narzedzia i materiaty do
pakowania (kartony, etykiety).

O Utatwienie dostepu do kredytéw
bankowych (np. na inwestycje w go-
spodarstwach, takie jak wyciagi li-
nowe do zbioréw banandw, syste-
my nawadniajace lub pakowalnie).

© Pomoc techniczng i szkolenia w za-
kresie zwalczania szkodnikéw
i choréb w sposéb bezpieczny dla
srodowiska i ludzi w celu poprawy
wydajnosci i zarzgdzania jakoscia
produkcji.

O Zarzadzanie certyfikatami, w tym
Fairtrade i rolnictwa ekologicz-
nego, koordynowanie audytéw
zewnetrznych i zapewnienie we-
wnetrznego systemu kontroli
zgodnosci (takze miedzy audytami
zewnetrznymi).

O Pozyskiwanie zewnetrznych srod-
kéw finansowych na projekty in-
westycyjne, zarzgdzanie projekta-
mi i raportowanie.

© Marketing, kontakty z klientami w Eu-
ropie i poza nig, organizacje zewnetrz-
nych wizyt klientéw ASOGUABO.

O Reprezentacje cztonkdéw (i sektora
matych producentéw banandw)
wobec wtadz, sektora banandéw
w Ekwadorze oraz w krajowych
i miedzynarodowych sieciach pro-
ducentéw Fairtrade.

~Pozwalamy przetrwa¢ matym produ-
centom. W pojedynke czesto sg ofiarami
inwazji duzych plantacji, ktére wypycha-
ja ich z rynku. Poddani presji, w rezulta-
cie sprzedajg swoje gospodarstwa i sta-
Jjg sie pracownikami wielkich plantacji,
czesto przy uprawie banandéw na ziemi,
ktdra wczesniej nalezata do nich. Dzieki
ASOGUABO pozostajg producentami.” -
wyjasnia Lianne Zoeteweij, administra-
torka spotdzielni.

SYTUACJA PRACOWNIKOW

Swiatowy biznes bananowy jest niestety
znany z przypadkéw tamania praw pra-
cowniczych. Dtugi czas pracy, niskie wy-
nagrodzenia, brak ubezpieczenh zdrowot-
nych, utrudnianie dziatalnosci zwigzkom
zawodowym, czy staty kontakt z nie-
bezpiecznymi pestycydami sg codzien-
noscig na wielu plantacjach nalezacych
do duzych firm. Szukanie rozwigzan
dla tych probleméw byto rowniez jedng
z motywacji powstania ASOGUABO oraz
rozpoczecia produkcji certyfikowanych
banandéw. Standardy Fairtrade i rolnic-
twa ekologicznego wymagajg spetniania
wysokich kryteriéw spotecznych i ochro-
ny srodowiska. Wptywa to korzystnie
takze na pracownikdéw certyfikowanych
gospodarstw i plantacji.

ASOGUABO szacuje liczbe pracownikéw
zatrudnionych przy uprawach cztonkéw
spoétdzielni na ok. 600 osbb. Sa to gtow-
nie mezczyzni, gdyz wiekszos¢ prac wy-
maga sity fizycznej (np. dzwiganie 40
kilowych kisci bananéw), jednak przy
myciu i pakowaniu owocdw pracuje
takze wiele kobiet. W gospodarstwach
matych producentéw z ASOGUABO
pracuje zwykle od kilku do kilkunastu
osbéb. Wiele z nich to cztonkowie ro-
dzin, czesc¢ to pracownicy najemni. Na
wiekszej plantacji spotecznosSciowej,
zatrudnionych jest 46 statych pracow-
nikéw i 28 pracujacych 2 dni w tygo-
dniu. Ze wzgledu na charakter upraw
banandw konieczne jest zatrudnianie
dodatkowych pracownikéw na 1-2 dni
w tygodniu, kiedy majg miejsce zbiory,
przygotowywanie bananéw do wysyiki,
metkowanie i pakowanie. Mali produ-
cenci czesto ,,dzielg” miedzy soba do-
datkowych pracownikdéw.

Wiele os6b jest chetnych do pracy
w gospodarstwach i na plantacji produ-
centéw z ASOGUABO. Dlaczego?

FAIRTRADE DAJE SILE
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.~Przycigga ich przede wszystkim zdrowe
srodowisko pracy, bez ciggtego naraza-
nia sie na kontakt z trujgcymi pestycy-
dami, ubezpieczenie, ktdrego czesto nie
zapewniajg wielkie plantacje, 5-dniowy,
40-godzinny tydzien pracy, w przeci-
wienstwie do 6 dni na wielkich planta-
cjach, oraz 15 dni ptatnego urlopu” - wy-
jasnia Segundo Canar, cztonek zarzadu
spotdzielni odpowiedzialny za plantacje
spotecznosciowa.

Oprécz tego liczy sie stata pensja. W go-
spodarstwach matych producentéw
moze ona wynosi¢ ok. 420 dolaréw na
miesiac, na plantacji spotecznosciowej
pracownicy zarabiajg ptace minimalng,
czyli 375 dolaréw. Otrzymuja jednak
trzynasta pensje w okresie letnim i ko-
rzystajg dodatkowo z premii Fairtrade
umozliwiajgcej np. dofinansowanie po-
sitkéw i dojazdu do pracy, wsparcie dla
uczgcych sie dzieci, sfinansowanie re-
montéw doméw i innych potrzeb.

Pracownicy w ASOGUABO w razie po-
trzeby majg zapewnione Srodki ochrony
osobistej i szkolenia BHP. Stali pracow-
« hicy plantacji i gospodarstw majg takze
¥ ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.
Problemem jest zapewnienie takiego
standardu pracownikom zatrudnianym
y naldzienh w tygodniu. Niestety publicz-
ny system ubezpieczeh w Ekwadorze nie
przewiduje mozliwosci zgtoszenia ich do
ubezpieczalni. W zwigzku z tym produ-
cenci ASOGUABO zwiekszajg dzienng
stawke pracy o kilka dolaréw, a pra-
cownicy mogg przeznaczy¢ te kwote na

-

ubezpieczenie prywatne. Nie wszyscy sie
jednak na to decyduja.

PREMIA FAIRTRADE

Od kazdego sprzedanego kartonu bana-
néw Fairtrade producenci dostajg 1 dolar
premii Fairtrade. Jej celem jest wsparcie
rozwoju lokalnych spotecznosci, produ-
centéw i pracownikéw. Cztonkowie ASO-
GUABO wypracowujg rocznie ok. 1 min
dolaréw premii. Na corocznych wal-
nych zgromadzeniach wspdlnie podej-
mujg decyzje o priorytetach inwestycji,
na ktore jg przeznaczg. Na tej podstawie
W Ciggu roku przyznawane sg dotacje na
potrzeby poszczegdlnych producentéw.

Moga sie wsrdd nich znalez¢ inwesty-
cje techniczne: modernizacje infra-
struktury w gospodarstwach, finanso-
wanie wykonania zalecen audytoréw,
drobne naprawy, ale takze usuwanie
skutkéw powodzi, zabezpieczenia prze-
ciwpowodziowe jak i budowanie rezer-
wuaréw wody potrzebnych do utrzyma-
nia upraw w czasie suszy. Na inwestycje
zwigzane z poszczegdlnymi producenta-
mi ASOGUABO przeznacza ok. 1/3 bu-
dzetu premii Fairtrade.

Kolejna 1/3 kwoty pozwala sfinansowad - :
projekty spoteczne w lokalnych spo-
tecznosciach. ASOGUABO regularnie
wspiera szkoty, do ktérych chodza dzie-
ci producentéw i pracownikéw plantacji.
Ta pomoc to np. coroczne wyprawki dla
uczniéw, plecaki i bony do zrealizowania
w bibliotekach i sklepach papierniczych.

‘e W™
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OTWARCIE STAC]I
UZDATNIANIA WODY

W 2017 z premii Fairtrade ASO-
GUABO sfinansowato stacje uzdat-
. hiania wody pitnej w szkole w nie-
" wielkiej wiosce w poblizu El Guabo,
gdzie od wielu lat problemem byto
mocne zanieczyszczenie wody.
Nie nadawata sie ona do picia ze
wzgledu na duza zawartosc zela-
za, chemikaliéw przenikajacych do
gleby z okolicznych plantacji, czy
fekaliow.

»Przez lata prosilismy wtadze by
pomogty nam zapewnié czysta
wode dla dzieci. Nikt nas nie stu-
chat. Wsparli nas dopiero produ-
cenci z ASOGUABO” - mowit dyrek-
tor szkoty w czasie uroczystosci
otwarcia stacji w kwietniu 2017.

Na budowe stacji spétdzielnia
przeznaczyta ok. 18 500 dolarow
z premii Fairtrade. Postuzy ona
nie tylko szkole, ale catej lokalnej
spotecznosci liczacej ok. 80 osob,
wsrod nich rowniez pracownikom
okolicznych plantacji nalezacych
do duzych firm.

Inna sfera wydatkéw to ochrona zdro-
wia. Z premii Fairtrade utrzymywane
jest centrum medyczne w El Guabo
swiadczace bezptatne ustugi dla pro-
ducentdw i ich rodzin oraz przyjmujace
rowniez innych pacjentéw z lokalnych
spotecznosci, za niewielkg optata 3-5
dolaréw (konsultacja medyczna to koszt

ok. 30 dolaréw w Ekwadorze) ASOGU— "
ABO finansuje dziatalnos¢ centrum od
13 lat. Zatrudnia w nim 2 lekarzy. Pa-
cjentami sa dorosli i dzieci, ktére leczy
sie przede wszystkim ze schorzen ukta-
du oddychania. Ich przyczyng jest cze-
sto powietrze zanieczyszczone przez
pestycydy uzywane na wielkich planta-
cjach.

ASOGUABO wspiera takze centrum
dla osob niepetnosprawnych w Ten-
guel. Jest ono prowadzone przez sto-
warzyszenie niepetnosprawnych im.
Carlosa Pereza Camacho. Producen-
ci z ASOGUABO finansujg prace tera-
peuty. 2 dni w tygodniu przyjmuje on
mieszkahcéw okolicznych spotecznosci,
w sumie ok. 35 pacjentéw w miesigcu.
Cierpig oni czesto w wyniku wypadkéw
na plantacjach, komplikacji po réznych
chorobach i udaréw. Jedna z ich przy-
czyn jest zndw zanieczyszczone pesty-
cydami powietrze.

ASOGUABO wspiera réwniez osoby
starsze z rodzin producentdéw, kto-
re czesto majg utrudniony dostep do
ochrony zdrowia. Spoétdzielnia zawiera
umowy z firmg ubezpieczeniowa Swiad-
Cczaca ustugi w tym zakresie, w ramach
ktdrej seniorzy dostajg bony na opieke
medyczna.

Ostatnia 1/3 kwoty zgromadzonej premii
Fairtrade przeznaczana jest na rozwoj
ASOGUABO, np. na zapewnienie wspdl-
nej infrastruktury transportowej, zata-
dunkowej czy biurowej, z ktérej korzy-
stajg wszyscy producenci.

FAIRTRADE DAJE SILE
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SRODOWISKO NATURALNE

Wszystkie banany uprawiane przez pro-
ducentéw ASOGUABO sj certyfikowane
przez Fairtrade, dodatkowo 50% z nich
posiada réwniez certyfikat rolnictwa
ekologicznego. Przy uprawie tych ostat-
nich stosuje sie jedynie naturalne pesty-
cydy. Pomimo, ze Fairtrade ma mniegj
restrykcyjne wymagania Srodowiskowe
niz certyfikat rolnictwa ekologicznego,
to rowniez producenci Fairtrade z ASO-
GUABO spetniajg wysokie normy w tym
zakresie.

Gospodarstwa ASOGUABO poddano ba-
daniom wptywu pestycydéw wg miedzy-
narodowego modelu Usotox 2.0. Wyni-
ka z nich, ze gospodarstwa nalezgce do
spotdzielni majg stosunkowo niewielki
wptyw na zdrowie ludzi, zarbwno w po-
robwnaniu z plantacjami konwencjonal-
nymi jak i wielkimi plantacjami certy-
fikowanymi z innych krajow. Jednym
z powodow jest niestosowanie dwdch
pestycyddéw: oxamylu i terbufosu, za-
bronionych w systemie Fairtrade, ale do-
zwolonych np. w standardach Rainforest
Alliance. Inny powdd to klimat w okolicy
El Guabo, ktéry umozliwia stosunkowo
nizsze zuzycie pestycyddéw, co sprawia,
ze produkcja Fairtrade w ASOGUABO jest
zblizona do standardéw w rolnictwie eko-
logicznym.

ASOGUABO zacheca swoich producen-
tow, by oprécz produkowania w systemie
Fairtrade zdobywali certyfikat rolnictwa
ekologicznego, stawiajgcy wyzsze wy-
magania srodowiskowe. Wielu to rozwa-
za, wyzwaniem jest jednak inwestycja

w dostosowanie gospodarstw, koniecz-
nos¢ koordynacji z sasiednimi gospo-
darstwami, by nie przenosity sie z nich
niedozwolone w rolnictwie ekologicznym
srodki ochrony roslin. Zdobycie odpo-
wiedniej wiedzy tez jest wyzwaniem.

~Czasem rosliny uprawiane bez uzycia
syntetycznych pestycydow choruja.
Mamy z tym problem, szukamy rozwig-
zan. Testujemy rézne naturalne srodki,
wymieniamy sie doswiadczeniami, z po-
mocg przychodzg nam tez organizacje
certyfikujgce lub np. AgroFair, ktdre ofe-
rujg odpowiednie szkolenia” - méwi Fa-
biola Ramon, prezeska spoétdzielni.

ASOGUABO wspiera swoich producen-
toéw zaopatrujgc ich w odpowiednie na-
wozy i srodki ochrony roslin, zwtaszcza
naturalne. Sg one kupowane z pienie-
dzy uzyskanych dzieki premii Fairtrade.

Produkcja bananéw wymaga duzego
zuzycia wody. Przede wszystkim ze
wzgledu na lateks naturalnie wydzie-
lany przez bananowce, ktéry pokrywa
zerwane owoce, muszg one zostac do-
ktadnie umyte przed zapakowaniem.
Duze zapotrzebowanie na wode to spo-
re wyzwanie srodowiskowe, w szczegdl-
nosci, ze w okolicy El Guabo zdarzaja
sie tez okresy suszy. W zwigzku z tym
wiele sposrdd inwestycji finansowanych
z premii Fairtrade w ASOGUABO dotyczy
optymalizacji gospodarowania woda,
np. budowane sg rezerwuary wody
w gospodarstwach lub modernizowane
baseny do mycia bananéw, tak by zuzy-
waty jak najmniej wody.

Plantacja Fairtrade

w Panamie

Producenci
ASOGUABO

Plantacja konwencjo-
nalna w Kostaryce

Uzycie pestycydow na hektar 80 kg/ha/rok

104 kg/ha/rok 15 kg/ha/rok

Zrédto: Wewnetrzny raport z badari udostepniony przez ASOGUABO

FAIRTRADE DAJE SILE
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ANIBAL CABRERA

Anibal na 4 hektarach swojego gospo-
darstwa uprawia banany, kolejne 4 ha
zajmuje uprawa kakao, a pozostaty te-
ren to bedacy pod ochrong las, z zaka-
zem wstepu, ale z dziewiczg roslinnoscia
i dzikimi zwierzetami. Gospodarstwo Ani-
bala jest potozone w gérach, niedaleko
La Cadena w prowincji El Oro. Mieszka tu
od dziecka, tu sie wychowat, stad chodzit
. do szkoty podstawowej godzine pieszo

w jedng strone, potem do szkoty Sredniej,
) juz 2 godziny. Zanim zaczat uprawiac ba-
l nany w swoim gospodarstwie, pracowat
# w kopalni ztota i na duzych plantacjach
bananéw konwencjonalnych. Nie wspo-
mina tej pracy najlepiej...

»,Byto trudno, praca po kilkanascie go-
Bl dzin dziennie, dZwiganie ciezkich kisci
{ bananéw, brak stabilnosci zatrudnie-
nia. To byto w latach 90-tych, wtedy tez
mniej kontrolowano opryski pestycyda-
mi, na ktore bylismy narazeni”.

Anibal przejat gospodarstwo od ojca. Na
poczatku uprawiali kakao. Anibal chciat
przestawi¢ sie na banany. Ojciec byt
przeciwny. W tym czasie wielu producen-
tow banandw bankrutowato, tez sie tego
obawiat. Anibal byt jednak innego zdania.

~Banany sg bardziej optacalne. W przeci-
wienstwie do kakao, banany nie sg upra-
wg sezonowaq, zbiory sgq przez caty rok,
a wiec jest i dochdéd”.

Wedtug Anibala wielu producentéw ban-
krutowato gdyz nie zadbali o jako$¢ swo-
ich produktéw, a dziatajgc w pojedynke
g nie byli w stanie utrzymac statych klien-
B t6w. Uczac sie na ich btedach Anibal dota-
czyt do ASOGUABO. W 2003 roku wysytat
do Europy pierwsze kartony certyfikowa-
nych banandéw ze swojego gospodarstwa.

Banany Anibala majg certyfikaty Fairtra-
de i rolnictwa ekologicznego. Oznacza to,
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ze spetniajg wysokie standardy zaréwno
spoteczne jak i Srodowiskowe. Produkuje
sie je z poszanowaniem praw pracow-
niczych i nie uzywa sie syntetycznych
pestycydow. Ponadto gospodarstwo Ani-
bala ma certyfikat BioSuisse, ktéry sta-
wia dodatkowe kryterium bioréznorodno-
Sci upraw i obejmuje przede wszystkim
producentéw z terendéw goérskich.

Na co dzieh w gospodarstwie pracuje
Anibal i jeden zatrudniany przez nie-
go pracownik. W intensywnym okresie
zbiorow i pakowania owocéw dotgcza do
nich jeszcze kilka oséb, gtéwnie z rodziny
Anibala. Produkujg 40-60 kartonéw bana-
noéw tygodniowo.

Dlaczego zdecydowat sie na cztonko-
stwo w ASOGUABO i uprawe bananéw
Fairtrade?

~Najwiekszy plus to stabilnos¢ dochodow. |

Moze nie wystarczajg na realizacje ma- |

rzen, ale na podstawowe potrzeby tak”.

Dzieki statym dochodom Anibal mégt
sfinansowac studia na uniwersytecie dla
starszej cérki. Mtodsza chodzi do szkoty,
ktorg ASOGUABO wspiera z premii
Fairtrade, np. kupujgc wyprawki dla
uczniow.

Anibal mysli o rozwijaniu gospodarstwa, |
dokupieniu dodatkowej ziemi by zwiek-
szy¢ swojg produkcje. Poprzedniego lata
problemem byta susza, ktéra negatywnie
wptyneta na zbiory. Dlatego teraz Anibal
pracuje nad rezerwuarem wody. Ta inwe-
stycja jest mozliwa dzieki premii Fairtra-
de, ktérg otrzymuje jako certyfikowany
producent.




MARCELINA AGURTO

Ma 81 lati jest jedna z producentek zrze-
szonych w ASOGUABO. Jej gospodarstwo
w poblizu La Raquel to 3 hektary nale-
zace do niej i 1 hektar, ktéry dzierzawi.
Na catosci uprawia banany. Robi to od
niemal 40 lat. W gospodarstwie pracuje
z mezem i 5 innymi cztonkami rodziny.
Dodatkowo zatrudnia 2 osoby. Wiek-
szos¢ pracuje 1 dzieh w tygodniu przy
zbiorach i pakowaniu owocow.

Marcelina pochodzi z okolic miasta Cu-
enca, przez kilka lat przyjezdzata do El
Guabo sprzedawac warzywa i odwie-
dzac ojca, ktéry przenidst sie tu po roz-
wodzie z jej matka. Dotgczyta do niego
z siedmiorgiem swoich dzieci, kiedy
umart jej pierwszy maz. To ojciec na-
uczyt jg uprawiac¢ banany. Z czasem
kupita pierwszy hektar ziemi i majgc 44
lata zaczeta nowe zycie jako producent-
ka banandéw. Wkrétce na zabawie w po-
bliskiej miejscowosci poznata nowego
meza, Feliciano, z ktérym do dzis pro-
wadzi gospodarstwo.

Poczatkowo sprzedawata swoje owoce
przez duzych posrednikéw. Z tego okre-
su pamieta ciggle zmieniajgce sie ceny
i niestabilnos¢ dochodow:

.Pracowalismy na okragto tylko po to,
zeby przezyc”.

Sytuacja zmienita sie gdy 14 lat temu
dotaczyta do ASOGUABO. Namdéwita jg do
tego siostra, jedna z zatozycielek sp6t-
dzielni. Marcelina zaczeta produkowac
banany Fairtrade i stata sie jednym z do-
stawcow szwajcarskiej sieci COOP. Dzieki
temu ma staty zbyt dla swoich owocow,
a co za tym idzie - staty dochdd.

.Nie mam Zle. Starcza mi na zycie
i moge inwestowac w gospodarstwo”.

Te inwestycje sg przede wszystkim moz-
liwe dzieki premii Fairtrade jakg otrzy-
mujg wszyscy producenci bananow
z tym certyfikatem. Raz na rok na wal-
nym zgromadzeniu cztonkowie ASOGU-
ABO, wsréd nich Marcelina, wspélnie de-
cyduja jakiego rodzaju inwestycje bedg
finansowac¢ w danym roku.

~Mimo, ze czasem bolg mnie kolana,
chodze na spotkania, to wazne”.

Z premii Fairtrade sfinansowano mo-
dernizacje stacji do mycia i pakowania
banandw w jej gospodarstwie, tak by
zuzywata mniej wody. Zostata tez przy-
kryta dachem. Inwestycja sie sprawdza
zaréwno pod katem ekonomicznym, jak
i ze wzgledéw srodowiskowym.

Marcelina uwaza, ze fakt iz jest produ-
centka bananéw Fairtrade zmienit sporo
W jej zyciu:

»Kiedy jako wdowa przyjechatam do El
Guabo wcigz musiatam prosic¢ o prace
by zarobi¢ na utrzymanie dzieci, dzis
sama daje prace innym”.
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FABIOLA RAMON

Fabiola pochodzi z El Guabo, jednak
wyjechata stgd na studia ekonomicz-
ne do Quito. Tam mieszkata kilkanascie
lat, wyszta za maz, urodzita 2 dzieci,
pracowata w banku. W rodzinne strony
wrécita, gdy umart jej ojciec. Wraz z 4
siostrami i 4 bra¢mi podzielili miedzy
siebie jego gospodarstwo. Ze wzgledu
na potozenie i rodzaj upraw nie dato sie
go podzieli¢ rowno. Wyznaczyli wiec 9
czesci tak, zeby podziat miat sens i cia-
gneli losy. Fabioli przypadto 6 hektaréw
z uprawa banandw, ktérg zajmuje sie od
2000 roku.

O ASOGUABO po raz pierwszy ustysza-
ta od brata, ktory zaczat dziatac w spot-
dzielni. Fabiola dotaczyta w 2005 roku.

W tamtych czasach Fairtrade uwazano
za marzenie szalonych. My jednak posta-
nowilismy sprébowac. Poczgtkowo zda-
rzaty sie opdznienia w ptatnosciach, ale
wkrotce dziatalnosc sie ustabilizowata”.

Dzi$ Fabiola uprawia banany z certyfika-
tami Fairtrade i rolnictwa ekologicznego.
Tygodniowe zbiory z jej gospodarstwa
to ok. 200 kartonéw. Wysytane sa gtéw-
nie do Kanady i Stanéw Zjednoczonych,
czasem réwniez do Europy.

Na farmie uzywa sie tylko naturalnych
srodkéw ochrony roslin i nawozéw. Za-
trudniani pracownicy dostajg pensje
wyzszg niz wiekszos¢ pracujacych na
plantacjach konwencjonalnych. Premia
Fairtrade pozwala na modernizacje, np.
zadaszenie pakowalni czy stworzenie
przestrzeni socjalnej dla pracownikéw.
Z premii Fairtrade ASOGUABO kupuje
takze nieszkodliwe dla srodowiska na-
wozy i zapewnia szkolenia dla producen-
tow i pracownikéw z zakresu stosowania
srodkéw ochrony osobiste;j.

W 2013 roku Fabiola zostata prezeska
ASOGUABO. To pierwsza kobieta na tym
stanowisku. Kiedy jg wybrano, nie wszy-
scy byli zadowoleni.

.Niektdrzy uwazali, ze powierzenie ASO-
GUABO kobiecie skonczy sie upadkiem
spotdzielni”.

Tak sie jednak nie stato i w 2015 roku
Fabiola zostata wybrana na druga ka-
dencje, jednogtos$nie. Przyznaje, ze ko-
biecie zarzgdzajgcej farmg i kooperaty-
wa czasem nie jest tatwo:

.Zdarza sie, ze mezczyzni wcigz majg
problem z przyjmowaniem polecen od
kobiety, ale jakos daje sobie rade. Je-
stem szczesliwa, ze wrdcitam tu z Quito
i zajetam sie uprawa banandw. Nie Zzatu-
je tej decyzji”.

Kadencja Fabioli kohczy sie w tym roku.
Wraca do swojego gospodarstwa. W cza-
sie, gdy zarzgdza spétdzielnig zajmuje sie
nim jej maz. W przysztosci Fabiola planu-
je rozwijac¢ uprawy. Mysli takze o kakao.
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HUGO ROCAFUERTA

Hugo ma 68 lat. Pochodzi z pétnocy
Ekwadoru, z Los Rios. W okolicy El Gu-
abo mieszka od 1983 roku i od ponad 20
lat uprawia banany. Obecnie na 9 hek-
tarowej farmie ,Peresosa” (,Leniwa”).
Mimo nazwy praca przy uprawach jest
raczej intensywna. Tygodniowe zbiory
to ok. 260 kartonéw banandéw z certy-
fikatem Fairtrade. Na farmie pracuje na
co dzien 5 osbb, a raz w tygodniu przy
~ zbiorach, myciu i pakowaniu pomaga im
kolejne 6 pracownikéw. W prowadzeniu
gospodarstwa Hugo pomaga partnerka
i tréjka ich dzieci. Kolejny syn ma juz
@ wtasne gospodarstwo nieopodal.

Hugo jest prekursorem Fairtrade. Cer-
§ tyfikowane banany uprawiat zanim
} powstato ASOGUABO. Byt cztonkiem
E jednej z grup producentéw ,Libertad”
b (,Wolnosc¢”), ktére stworzyty ASOGUABO
w 1998 roku. Wspétpraca w ramach gru-
2 py ,Libertad” trwa nadal. Poniewaz ,Li-
bertad” jest oddalona od El Guabo pra-
g wie 0 40 km producenci inwestujg we
§ wtasng infrastrukture.

~Wybudowalismy stacje pakowania owo-
i cOw, mozemy stad organizowac wspdl-
ny transport do magazynu i portu. Byto
to mozliwe dzieki premii Fairtrade, po-
dobnie jak plac zabaw dla dzieci i sklep
zZ nawozami”.

Hugo inwestuje tez we wtasne gospo-
darstwo. Zmodernizowat i rozbudowat
W baseny do mycia owocéw. Pozwolito to

B na skuteczne usuwanie lateksu, ktérym
& haturalnie pokryte sg banany. Dzieki
M temu zwiekszyta sie jakos¢ jego owo-
{@ cow. Potowe kosztéw pokryt sam, reszte
Wl zaptacito ASOGUABO.

Fairtrade to takze inwestycja w Srodowi-
sko. W gospodarstwie Hugo co roku ba-
dane sg probki gleby. Na podstawie
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wynikéw analiz, z pomocg ASOGUABO, ,
dobiera on odpowiednie nawozy i srodki
ochrony roslin. Unika tych syntetycznych
i szkodliwych dla srodowiska, wszystko
co stosuje jest bezpieczne dla pracowni-
kéw i konsumentow.

~Kiedys uzywalismy pestycydow, ktore g
uwazalismy za dobre, a okazato sie, ze za- M
truwajg ziemie. Nawet nie wiedzielismy, ze
istniejg duzo zdrowsze alternatywy”.

Jednak najwazniejsza korzys¢ Fairtrade ~
to wedtug Hugo staty dochdd, ktory po-
zwolit mu na zapewnienie edukacji jego
dzieciom.

.Jeden z syndw zdobyt wyksztatcenie
rolnicze. Teraz my duzo uczymy sie od §
niego”.

Bananowce to nie jedyne rosliny na far-
mie Hugo. Uprawia sie tu rowniez kakao,
awokado i ré6zne inne owoce tropikalne.
Gospodarstwo dostarcza wiekszos¢ zyw-
nosci potrzebnej rodzinie Hugo, a przy
okazji zachowana jest bioréznorodnos¢. i

Jakie ma plany na przysztosc?

,Syn namawia nas by dostosowac gospo-
darstwo do standardow certyfikatu rolnic-
twa ekologicznego. To jednak duza inwe-
stycja i wymaga wspdtpracy z sgsiadami,
musielibysmy to zrobic¢ wspdlnie. Moze
kiedys sie uda”.
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GALO CERRASCO

Galo ma 38 lat, pracuje na 85 hektaro-
wej plantacji spotecznosciowej zatozone;j
przez producentéw z ASOGUABO. Jej 46
statych pracownikéw tworzy spétdzielnie
pracownikéw. Wspdlnie z 28 pracowni-
kami tymczasowymi, uprawiajg banany
z certyfikatami Fairtrade i rolnictwa
ekologicznego.

Galo jest cztonkiem spétdzielni, pracuje
tu od 6 lat. Zaktada torby ochronne na
kiscie bananéw. Codziennie ok. 150-160
toreb. Wczesniej pracowat na plantacji
konwencjonalnej nalezacej do duzej fir-
my eksportujagcej banany m.in. do Polski.

~Pracowatem tam ponad 2 lata kiedy
zachorowatem. Miatem problem z Zo-
tadkiem, lekarz stwierdzit, ze powodem
jest kontakt ze szkodliwymi pestycyda-
mi. Zaczatem szukac innej pracy, lepszej
dla mojego zdrowia. Trafitem tutaj”.

Zdrowe srodowisko pracy na plantacji,
gdzie nie uzywa sie szkodliwych dla pra-
cownikéw pestycydédw to gtéwna prze-
waga certyfikowanych farm. Inng korzy-
Scig jest premia Fairtrade. W przypadku
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Przyktad wspétpracy drobnych produce

tej plantacji o jej dystrybucji decyduje
komitet 5 przedstawicieli pracownikdw.
S wybierani przez wszystkich 46 czton-
kéw spétdzielni co 2 lata. Galo dziata
w komitecie juz drugg kadencje.

~Pracownicy zgtaszajg swoje potrzeby,
my przygotowujemy propozycje pro-
jektow do sfinansowania. Ostatecz-
ng decyzje na co przeznaczymy pre-
mie podejmujg wszyscy pracownicy
ze spdtdzielni”.

Roczna premia wypracowana przez
plantacje to ok. 177 000 dolaréw. Czes¢
tej kwoty jest przeznaczana na mo-
dernizacje infrastruktury na plantacji.
Pozostate fundusze pozwalajg zaspa-
kaja¢ potrzeby indywidualne pracowni-
kéw. Nie dostajg oni gotéwki, ale bez-
posrednio kupowane sg potrzebne im
produkty. W zesztym roku spoétdzielnia
sfinansowata zakup wyprawek do szkot
i butéw dla dzieci pracownikéw. Wielu
z nich mogto rozbudowac lub wyremon-
towac swoje domy. Wszyscy pracownicy
dostajg dofinansowanie 50% kosztéw
obiaddéw na plantacji. Galo dzieki premii
mogt kupic 4 krowy.




&

OD PRODUCENTOW
DO KONSUMENTOW

Fairtrade nie moze dziatac¢ bez zainte-
resowanych konsumentéw, ktérzy kupia
certyfikowane produkty. Wszelkie korzy-
sci jakie ptyng z dziatalnosci ASOGUABO
i uprawiania certyfikowanych owocéw
dla producentéw, pracownikéw, spotecz-
nosci lokalnych i sSrodowiska naturalne-
go sg mozliwe dzieki statym klientom
zamawiajgcym banany Fairtrade i z rol-
nictwa ekologicznego. Na rzecz Swia-
domosci konsumenckiej oraz wprowa-
dzenia banandéw Fairtrade do polskich
sklepdw pracujg ponizsze inicjatywy.

FUNDACJA KUPUJ
ODPOWIEDZIALNIE

Fundacja Kupuj Odpowiedzialnie (FKO)
jest ogdélnopolska organizacjg prowa-
dzacqa dziatalnos¢ na rzecz zréwnowa-
zonego rozwoju i ochrony Srodowiska,
odpowiedzialnej konsumpcji i produkcji
oraz przestrzegania praw cztowieka i za-
sad ochrony Srodowiska w biznesie.

Fundacja Kupuj Odpowiedzialnie prowa-
dzi projekty informacyjne, edukacyjne,
wspbtpracuje z nauczycielami, innymi
NGO, dociera do przedsiebiorcéw, rza-
du. Zasoby swojej wiedzy publikuje na
portalu www.ekonsument.pl. FKO jest
tez twdorcg Spacerownikow po swiado-
mej konsumpcji w polskich miastach
(www.ekonsument.pl/spacerownik)
a takze serwisu ,,Dobre Zakupy” (www.
ekonsument.pl/dobrezakupy) - pierw-
szego w Polsce niezaleznego rankingu
przyjaznych srodowisku i odpowiedzial-
nych spotecznie firm.

Fundacja Kupuj Odpowiedzialnie jest
cztonkiem ,Koalicji Sprawiedliwego
Handlu” - Fairtrade Polska oraz polskim
partnerem kampanii ,Make Fruit Fair”
(,,Kupuj Odpowiedzialnie Owoce”).

Przyktad wspétpracy drobnych producentéw bananéw w ramach spotdziel

Kontakt:

Fundacja Kupuj Odpowiedzialnie
ul. Stawkowska 12

31-014 Krakéw
info@ekonsument.pl_

tel.: +48 607 88 80 82

faks: +48 12 422 22 64

WIECE) INFORMAC]JI O FKO:

0 www.ekonsument.pl
© www.facebook.com/
kupujodpowiedzialnie
O www.instagram.com/
kupujodpowiedzialnie
O www.twitter.com/
Buy_responsibly

FUNDACJA ,,KOALICJA
SPRAWIEDLIWEGO HANDLU” -
FAIRTRADE POLSKA

Fundacja ,Koalicja Sprawiedliwego Han-
dlu” - Fairtrade Polska (FP) jest ogdlno-
polska organizacjg, ktérej poczatki to
zatozona w 2009 roku nieformalna Ko-
alicja Sprawiedliwego Handlu. Obecnie
FP jest organizacjg pozytku publicznego
i jest wytgcznym przedstawicielem Fair-
trade International w Polsce.

FP zajmuje sie rozwojem rynku Fairtrade
w naszym kraju. Wspoétpracuje z nieza-
lezng jednostka certyfikacyjng FLOCERT
GmbH z Bonn, udzielajgc wsparcie pol-
skim firmom w zakresie certyfikacji
Fairtrade. Wspiera polskie firmy w kwe-
stiach dotyczgcych umow licencyjnych
z Fairtrade International na uzycie zna-
ku Fairtrade. Wspiera marketing produk-
téw ze znakiem Fairtrade.

FP prowadzi rodwniez dziatania rzeczni-
cze, np. ws. Zrbwnowazonych Zamo-
wien Publicznych. Wspiera tez kampanie
»~Make Fruit Fair” (,,Kupuj Odpowiedzial-
nie Owoce”). Zajmuje sie takze podno-
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szeniem swiadomosci konsumentéw,
np. poprzez kampanie Spotecznosci
Przyjazne dla Sprawiedliwego Handlu
(wraz z Polskim Stowarzyszeniem Spra-
wiedliwego Handlu).

Kontakt:

Fundacja , Koalicja Sprawiedliwego Han-
dlu” - Fairtrade Polska

ul. Stawkowska 12

31-014 Krakow
fairtrade@fairtrade.org.pl

tel.: +48 603 363 721

tel./faks: +48 12 422 22 64

WIECE) INFORMAC]I O FP:

© www.fairtrade.org.pl

© www.fairtrade.org.pl/filmy

© www.facebook.com/
FairtradePolska

© www.instagram.com/
FairtradePolska

O www.twitter.com/
FairtradePolska

KAMPANIA ,,KUPU]J
ODPOWIEDZIALNIE OWOCE"

Od poczatku 2010 dziewietnascie orga-
nizacji z catego sSwiata zawigzato part-
nerstwo i rozpoczeto miedzynarodowg
kampanie pod hastem , Make Fruit Fair”
(w Polsce ttumaczong jako ,Kupuj Odpo-
wiedzialnie Owoce”). Organizacje poza-
rzgdowe z Europy scisle wspotpracuja
LA S
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z organizacjami drobnych producentéw
i zwigzkami zawodowymi pracownikdéw
plantacji z Afryki, Ameryki tacinskiej
oraz Karaibéw w celu poprawy warunkéw
zycia i pracy setek tysiecy ludzi, ktorzy
uprawiajg, zbierajg i pakujg owoce tro-
pikalne kupowane przez konsumentéw
w Europie. W Polsce partnerem kampa-
nii jest Fundacja Kupuj Odpowiedzialnie,
ktorg wspiera Fundacja , Koalicja Spra-
wiedliwego Handlu” - Fairtrade Polska.

GLOWNE ZADANIA KAMPANII KUPU]J
ODPOWIEDZIALNIE OWOCE:

© promowanie sprawiedliwego i zréw-
nowazonego tancucha dostaw
owocoéw tropikalnych;

© obrona praw pracownikow i ochro-
ny srodowiska w krajach produ-
cenckich;

O zapewnienie forum, na ktérym
mozna wystucha¢ gtosow ludzi
z krajow producenckich z krajow
rozwijajacych sie;

O zblizenie krajow producenckich
i konsumenckich poprzez wspdlng
kampanie;

© zachecanie do tworzenia nowych
form polityki i praktyki w handlu
miedzynarodowym.

WIECE) INFORMAC]I O KAMPANII:

© www.makefruitfair.org/pl
© www.ekonsument.pl/owoce
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http://www.fairtrade.org.pl
http://www.youtube.com/channel/UCwALV6XRrKv5RCca33DqDGQ
http://www.facebook.com/SprawiedliwyHandel
http://www.facebook.com/SprawiedliwyHandel
http://www.twitter.com/FairtradePolska
http://www.twitter.com/FairtradePolska
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