Statut
Fundacji Kupuj Odpowiedzialnie

Fundacja Kupuj Odpowiedzialnie, zwana dalej Fundacja, zostala ustanowiona aktem notarialnym Repertorium
A Nr 40/2014 przed notariuszem Pawlem Wiater w kancelarii w Krakowie przy ul. Starowislnej 83/5 w dniu
10.01.2014 przez nastgpujace wymienione alfabetycznie osoby, zwane dalej Fundatorami/Fundatorkami:

1. Maria Huma

2. Malgorzata Matochleb
3. Magdalena Noszczyk
4. Joanna Szaburnko
5. Zwiazek Stowarzyszen Polska Zielona Sie¢
Rozdzial I
Postanowienia ogélne
§1

1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawng.

2. Fundacja dziala na podstawie prawa powszechnie obowigzujacego, w tym ustawy o fundacjach i ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie oraz postanowiefl niniejszego statutu, zwanego dalej
Statutem.

§2

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§3
1. Siedziba Fundacji jest Krakow.
2. Fundacja dziala na calym terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a takze za granica.

§4
|. Fundacja moze tworzy¢ filie, przedstawicielstwa, zaklady, spotki.
2. Fundacja moze wspolpracowaé, wspoltworzyé i przystgpowac do krajowych, zagranicznych i
miedzynarodowych fundacji, spolek i zrzeszen.

§5

Nadzér nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy do spraw gospodarki.

Rozdzial 11
Cele, formy i zasady dzialania Fundacji

§6
Celem Fundacji jest dzialanie na rzecz zrownowazonego rozwoju i ochrony srodowiska, odpowiedzialnej
konsumpcji i produkcji oraz przestrzegania praw cztowieka i zasad ochrony srodowiska w biznesie.

§7
1. Fundacja moze realizowa¢ swoje cele poprzez:

1) inicjowanie, koordynowanie i wspieranie krajowych oraz migdzynarodowych kampanii edukacyjnych i
popularyzatorskich na rzecz zrownowazonego rozwoju, odpowiedzialnej produkcji i konsumpcji oraz

_ spolecznej odpowiedzialnosci biznesu;

2) inicjowanie, koordynowanie i wspieranie dzialan rzeczniczych, lobbystycznych i strazniczych na rzecz
zréwnowazonego rozwoju, odpowiedzialnej produkcji i konsumpcji oraz przestrzegania praw
czlowieka i zasad ochrony $rodowiska w biznesie;

3) monitoring przestrzegania przez firmy i instytucje praw czlowieka i zasad ochrony Srodowiska;

4) ochrone i upowszechnianie praw konsumentow i praw pracownikow;

5) wspieranie merytoryczne, organizacyjne oraz finansowe innych organizacji pozarzagdowych, inicjatyw
obywatelskich oraz kampanii na rzecz zrdwnowazonego rozwoju, ochrony Srodowiska oraz
odpowiedzialnej konsumpcji i produkeji;

6) wspolprace dla realizacji celow statutowych z mediami, wladzami samorzadowymi, rzadowymi,
zwigzkami zawodowymi, firmami, inicjatywami obywatelskimi, organizacjami pozarzadowymi i
innymi instytucjami oraz z wolontariuszami w kraju i za granica;

7) edukacje dzieci i dorostych na rzecz rozwoju zréwnowazonego, ekologii, ochrony zwierzat oraz
ochrony ekosystemow;
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8) opiniowanic istniejacych i tworzonych rozwiazan organizacyjnych i prawnych w zakresie ochrony
srodowiska, odpowiedzialnej konsumpcji i produkeji oraz przestrzegania praw czlowieka i zasad
ochrony srodowiska w biznesie;

9) prowadzenie badan i analiz w zakresie ochrony $rodowiska, odpowiedzialnej konsumpc;ji i produkcji
oraz przestrzegania praw czlowicka i zasad ochrony $rodowiska w biznesie;

10) tworzenie stron internetowych, aplikacji, newsletterow, portali spoleczno$ciowych, publikacji, raportow
na temat zr6wnowazonego rozwoju, ochrony $rodowiska, odpowiedzialnej konsumpc;ji i produkcji;

11) organizacje konferencji, warsztatow, szkolen, seminaridw, sympozjow, spotkan, wykladéw, obozow
edukacyjnych na temat zréwnowazonego rozwoju, ochrony S$rodowiska oraz odpowiedzialnej
konsumpcji i produkcji, przestrzegania praw czlowieka jak i dbania o wszystkie wymienione obszary w
biznesie;

12) organizacje targow, wystaw, ekspozycji, festiwali, konkurséw i innych przedsiewzieé o charakterze
edukacyjnym i popularyzatorskim na temat zrownowazonego rozwoju, ochrony s$rodowiska oraz
odpowiedzialnej konsumpcji 1 produkcji;

13) prowadzenie dzialalnosci wydawniczej i promocyjnej oraz sprzedaz publikacji i materialow
promocyjnych dotyczacych zrownowazonego rozwoju, ochrony srodowiska oraz odpowiedzialnej
konsumpcji i produkc;ji;

14) tworzenie i udostgpnianie baz danych podmiotéw zaangazowanych w spoleczna odpowiedzialnoéé
biznesu oraz odpowiedzialng produkcje 1 konsumpcje;

15) promocje pozytywnych rozwigzan w zakresie zrOwnowazonego rozwoju, ochrony $rodowiska oraz
odpowiedzialnej konsumpcji i produkeji;

16) doradztwo w obszarach i zakresie z pkt 11;

17) dzialania marketingowe na rzecz promocji znakéw i systemow certyfikacji dotyczacych
odpowiedzialnej produkcji i konsumpcji oraz przestrzegania praw czlowieka i zasad ochrony
srodowiska w biznesie.

2. Zakres nieodplatnej, statutowej dzialalno$ci pozytku publicznego Fundacji obejmuje formy realizacji
dziatalno$ci okreslone w ust. 1 pkt 1-17. Zakres odplatnej, statutowej dzialalno$ci pozytku publicznego
Fundacji obejmuje formy realizacji okreslone w ust. 1 pkt 8, 10, 14, 15 oraz sprzedaz, o ktdrej mowa w art.
8 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§8
Fundacja w swej dzialalnosci kieruje si¢ zasadami otwartoéci, jawnosci, apolitycznoscei, obiektywizmu i
profesjonalizmu a takze spojnosci podejmowanych dziatan z celami.

Rozdzial ITT
Majatek i przychody Fundacji

§9
Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zalozycielski w wysokosci 15 000 zi, a takze inne aktywa i mienie nabyte
przez Fundacje¢ w toku jej dziatalnosci.

§10
1. Srodki na realizacje celéw Fundacji i pokrycie kosztow jej dzialalnosci pochodza, oprécz funduszu
zatozycielskiego, takze z:
1) darowizn, spadkow, zapisow;
2) dotacji, grantdw i subwencji;
3) zbiorek publicznych lub loterii fantowych;
4), majatku Fundacji, w tym odsetek bankowych;
5) odplatnej dzialalnosci pozytku publicznego;
6) dzialalnosci gospodarczej po zgloszeniu Fundacji przez jej Zarzad do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sagdowego.
2. Nadwyzke przychodow nad kosztami Fundacja przeznacza na dziatalno$¢ pozytku publicznego prowadzona
przez Fundacj¢ na rzecz ogotu spolecznosci.

§11

Fundacja nie moze podejmowac dziatan polegajacych na:

I.  Udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do cztonkdw/cztonkin
organéw lub pracownikéw/pracownice Fundacji oraz osob, z ktérymi czlonkowie/cztonkinie organéw oraz
pracownicy/pracownice Fundacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugicgo stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami
bliskimi”.
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2. Przekazywaniu majatku Fundacji na rzecz cztonkéw/czlonkin organéw lub pracownikow/pracownice
Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s0b trzecich, w szczegodlnosci, jezeli
przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. Wykorzystywaniu majgtku Fundacji na rzecz cztonkéw/czionkin organéw lub pracownikow/pracownic
Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

4. Zakupie towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie/czlonkinie jej organdw lub
pracownicy/pracownice Fundacji oraz od ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial IV
Dzialalno$é gospodarcza Fundacji

§12

1. Rozpoczecie, zawieszenie, odwieszenie jak i zakoficzenie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez
Fundacje jest zalezne od decyzji Zarzadu w formie uchwaly i zgloszenia do Rejestru Przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego.

2. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarczg wylacznie jako dodatkowa w stosunku do dziatalnosci
statutowej na ogolnych zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. Podejmujac dzialalno$é gospodarcza zgodnie z ust. 1, Fundacja przeznaczy na nig ze swego majatku nie
mniej niz 1000 zi.

§13

Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1) PKD 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej;

2) PKD 72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych;

3) PKD 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet;

4) PKD 47.11.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecj alizowanych sklepach z

przewaga zZywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych;

5) PKD 47.19.Z Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych

sklepach;

6) PKD 58.11.Z Wydawanie ksigzek;

7) PKD 58.19.Z Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza;

8) PKD 82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

9) PKD 73.11.Z Dzialalno$¢ agencji reklamowych;

10) PKD 77.40.Z Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylgczeniem prac chronionych
prawem autorskim;

11) PKD 79.12.Z Dzialalno$¢ organizatorow turystyki;

12) PKD 82.30.Z Dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targow, wystaw i kongresow;

13) PKD 85.59.B Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

14) PKD 93.21.Z Dziatalno§¢ wesotych miasteczek i parkow rozrywki.

Rozdzial V
Wiadze Fundacji

. §14
Wiadzami Fundacji sa:
1. Rada Fundacji.
2. Zarzad.
Rozdzial VI
Rada Fundacji

§15

1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundacji.
Rada Fundacji skiada si¢ z3-7 osob, zwanych dalej Czlonkami/Czlonkiniami Rady Fundacji, ktorzy
wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego/Przewodniczacy, z zastrzezeniem zdan nastgpnych. Pierwszy
sklfad Rady Fundacji to osoby wskazane po jednej przez kazdego z Fundatoréw/Fundatorek Fundacji.
Przewodniczacy/Przewodniczaca pierwszego skladu Rady Fundacji jest wybierany wspdlnie przez
Fundatoréw/Fundatorki.

3. Czlonkowie/Cztonkinie Rady Fundacji moga otrzymywaé¢ wynagrodzenie z tytulu pelnionej funkcji lub
zwrot uzasadnionych kosztow podrézy oraz diet zwigzanych z uczestnictwem w pracach Rady Fundacji.
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Przyznanie wynagrodzenia za pehienie funkcji przez Czlonka/Cztonkini¢ Rady Fundacji nastgpuje na
podstawie uchwaly Rady Fundacji. Wynagrodzenie moze by¢ przyznane rowniez tylko poszczegdlnym
osobom lub za okreslone czynnosci w ramach pelnionej funkcji. Rada Fundacji zasigga opinii Zarzadu, co
do mozliwosci finansowych i wysokosci proponowanego wynagrodzenia przed jej podjeciem.

4. Czlonkowie/Czlonkinie Rady Fundacji nie moga jednoczesnie petni¢ funkcji Cztonkow/Cztonkin Zarzadu.
Czlonkiem/Czlonkinia Rady Fundacji nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub za przestgpstwo skarbowe.

5. W razie wygaénigcia mandatu Czlonka/Czlonkini Rady Fundacji zgodnie z ust. 9. Fundator/Fundatorka,
ktory go wskazal, moze wskaza¢ do skiadu Rady Fundacji inng osobeg w terminie 30 dni od zaistnienia lub
podjecia informacji o zaistnieniu okolicznoéci wskazanych w ust. 9. W razie braku powolania przez
Fundatora/Fundatorke¢ nowego Cztonka/Czlonkini, Rada Fundacji moze powota¢ nowa osobg, stosujac
odpowiednio ust. 6.

6. Rada Fundacji moze, w formie uchwaly podjetej wigkszoscia 2/3 glosow, powolywac i odwolywac ze
swego skfadu osoby nie zwigzane z Fundatorami/Fundatorkami, a wnoszgce wazny wklad w propagowanie
celow Fundacji. W glosowaniach takich nie moze brac¢ udzialu Cztonek/Czlonkini Rady Fundacji, ktorego
uchwata dotyczy. Decyzja Rady jest ostateczna.

7. W sytuacjach wyjatkowych dotyczacych Czlonka/Czlonkini Rady Fundacji wyznaczonego przez

Fundatora/Fundatorkg, Rada Fundacji moze zwrodci¢ si¢ do tego Fundatora/Fundatorki z wnioskiem o

wskazanie przezen innej osoby jako Czlonka/Czlonkini Rady Fundacji w terminie 30 dni od przekazania

wniosku. W razie braku ustosunkowania si¢ do wniosku w wyzej wymienionym terminie, Rada Fundacji

moze odwola¢ tego Czionka/Czlonkini¢ Rady Fundacji oraz powota¢ nowego stosujac odpowiednio ust. 6 z

tym zastrzezeniem, ze uchwala odwolujagca musi by¢ podjeta jednomysinie w obecnosci wszystkich

Czlonkow/Czlonkin Rady Fundacji.

Cztonkowie/Czlonkinie Rady Fundacji powotywani/powotywane sa na czas nieokreslony.

9. Czlonkostwo w Radzie Fundacji wygasa na skutek:

1) rezygnacji;

2) odwolania decyzjg Fundatora/Fundatorki, ktory go powotat lub uchwalg Rady Fundacji na podstawie
ust. 6 lub 7;

3) pozbawienia praw publicznych prawomocnym orzeczeniem sadu;

4) utraty zdolnosci do czynnos$ci prawnych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu;

5) S$mierci;

6) nie spelnienia warunkow lub zaistnienia okolicznoéci wymienionych w ust. 4.

oo

§16

Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwal, podjetych na zebraniach lub w trybie obiegowym.

2. Posiedzenia Rady Fundacji zwolywane sa przez jej Przewodniczacego/Przewodniczacag Ilub 2 jej
Cztonkow/Czlonkin z wiasnej inicjatywy, lub na wniosek Zarzadu.

3. O terminie, miejscu i1 porzadku obrad posiedzenia Rady Fundacji jej Czlonkowie/Czlonkinie sa
powiadamiani w formie pisemnej, faksem, poczty elektroniczna lub telefonicznie, co najmniej na 7 dni
roboczych przed terminem posiedzenia.

4. Posiedzenia Rady Fundacji odbywaja si¢ co najmniej raz w roku.

5. Wszystkie glosowania Rady Fundacji sa jawne, chyba ze ktory$s z jej Czlonkow/Czlonkif poprosi o
utajnienie danego gltosowania.

6. O ile w Statucie nie okreslono inaczej, uchwaty Rady Fundacji zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy
obecnoéci co najmniej potowy jej Czlonkow/Czionkin. Uchwaly w trybie obiegowym podejmowane s3
zwykla wickszoscig glosow w terminie 7 dni od poddania uchwaly pod glosowanie. Przy rownej liczbie

. glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego/Przewodniczacej Rady Fundacji.

7. Podczas glosowan kazdemu z Czlonkow/Czionkin Rady Fundacji przystuguje jeden glos.

8. W pisemnie uzasadnionych sytuacjach Czlonek/Czlonkini Rady Fundacji moze wzia¢ udzial w spotkaniu
Rady Fundacji w tym glosowac poprzez Pelnomocnika/Pelnomocniczke. Jeden
Pelomocnik/Pelnomocniczka moze reprezentowaé jedna osobg. Do Petnomocnika/Pelnomocniczki stosuje
si¢ odpowiednio § 15 ust. 4.

—

§17
1. Poza innymi sprawami wskazanymi w Statucie, do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
a) kontrola osiggania celow statutowych Fundacji;
b) nadzor i kontrola dziatalnosci Zarzadu, w tym kontrola wykonywania przez Zarzad uchwat Rady
Fundacji;
¢) nadzor i kontrola stanu majatku Fundacji;
d) zatwierdzanie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych z dzialalno$ci Fundacji;
¢) opiniowanie na wniosek Zarzadu przedstawionych spraw.
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2. W odniesieniu do uméw, obejmujacych pelnienie funkeji, Rada Fundacji wyznacza albo odwotuje uchwala,
cztonka/cztonkini¢ Rady powolanego/powotang do reprezentowania Fundacji w sprawach zawierania
umow z czlonkami/czlonkiniami zarzadu oraz wsporach z nimi. Wyznaczenie albo odwotanie
cztonka/cztonkini Rady Fundacji moze nastgpi¢ w zwiazku z konkretng czynnoscia lub do wykonywania
wszystkich czynnosci danego rodzaju na czas okreslony lub bezterminowo.

3. Rada Fundacji wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec czlonkin/czlonkow Zarzadu, jezeli
przedmiotem umowy o pracg jest pelnienie funkcji w zarzadzie.

4.  Przyznanie wynagrodzenia za pelnienie funkeji w zarzadzie moze rowniez nastapi¢ poprzez podjgcie
stosownej uchwaly przez Rade Fundac;ji.

Rozdzial VII
Zarzad, Prezes i Wiceprezes Zarzadu.
Sposob reprezentacji

§18

. Zarzad sklada si¢ z od 2 do 5 osob fizycznych powolywanych uchwala Rady Fundacji na wspolna
pigcioletnig kadencjg. Czlonek/Czlonkini Zarzadu moze by¢ wybrany na kolejna kadencje.

2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes/Prezeska Zarzadu wybrany przez Rad¢ Fundacji. Rada Fundacji moze takze
powolac jednego lub dwoch Wiceprezesow/Wiceprezeski.

3. Pierwszy skiad Zarzadu, w tym Prezes/Prezeska Zarzadu oraz jednego lub dwoch
Wiceprezesow/Wiceprezeski, wskazujg Fundatorzy/Fundatorki Fundacji.

4. Czlonkiem/Czlonkinig Zarzadu nie moze zosta¢ osoba, ktora zostata skazana prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub za przestgpstwo skarbowe.

5. Do zmiany sktadu Zarzadu Fundacji, z zastrzezeniem ust. 3, wymagana jest uchwata Rady Fundacji podjeta
wigkszoscig 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 jej Czlonkéw/Czlonkin.

6. Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek:
1) uplywu kadencji;
2) rezygnacji;
3) odwolania uchwala Rady Fundacji;
4) pozbawienia praw publicznych prawomocnym orzeczeniem sadu;
5) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu;
6) zaistnienia okolicznosci z ust. 4 lub skutecznego powotania do Rady Fundacji;
7) $mierci.

§19

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwal, podjetych na zebraniach lub w trybie obiegowym.

2. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sg przez Prezesa/Prezesk¢ Zarzadu z wlasnej inicjatywy, na wniosek
Jjednego z Czlonkow/Czlonkin Zarzadu lub na wniosek Rady Fundacji.

3. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy jego
Czlonkow/Czlonkin. Uchwaly w trybie obiegowym podejmowane sa zwyktg wigkszoscia glosow w terminie
7 dni od poddania uchwaly pod glosowanie. Przy rownej liczbie glosow rozstrzyga glos Prezesa/Prezeski
Zarzadu.

4. Wszystkie glosowania Zarzadu sa jawne, chyba ze ktorys z jego Czlonkow/Czlonkin poprosi o utajnienie
danego glosowania.

—_—

§20
1. Zarzad kieruje dzialalno$cia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) realizacja celow statutowych Fundacji;
2) kierowanie biezaca dzialalnoscia Fundacji;
3) zawieranie umow i skladanie o§wiadczen woli w imieniu Fundacji, z zastrzezeniem §17 ust. 21 4
Statutu,;
4) zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia, z zastrzezeniem §17 ust. 2 1 4
Statutu,;
5) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy, z zastrzezeniem §17 ust. 2 1 4 Statutu,;
6) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;
7) zarzadzanie majatkiem Fundacji oraz innymi zasobami bgdacymi w dyspozycji Fundacji w celu
skutecznej realizacji jej celow;
&) kontrola i nadzor nad pracownikami Fundacji oraz nad innymi wykonawcami przedsigwzig¢
realizowanych lub wspieranych przez Fundacj¢ oraz egzekwowanie skutecznej i terminowej realizacji
postawionych przed nimi zadan;
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9) tworzenie przyjaznych warunkéw pracy dla osob realizuj acych przedsigwzigcia i projekty Fundacji oraz
dla wolontariuszy dziatajacych w zwiazku z realizacja celéw statutowych Fundacji;
10) ustalanie wieloletnich strategii dziatalnosci Fundacji;
11) ustalanie rocznych programéw dziatalnodci i rocznych plandw finansowych Fundacji na nastgpny rok;
12) wybieranie przedsigwzigc i projektéw realizowanych i wspieranych przez Fundacj¢;
13) opracowywanie i przedstawianie Radzie Fundacji sprawozdan rocznych wymaganych przez odrgbne
przepisy do zatwierdzenia;
14) sktadanie wladciwym organom sprawozdan rocznych wymaganych przez odrebne przepisy;
15) sprawozdawanie Radzie Fundacii na jej posiedzeniach z realizacji jej uchwat;
16) zapewnianie Radzie Fundacji obstugi techniczno-organizacyjnej niezbgdnej do wykonywania jej zadan
statutowych;
17) udzielanie Czlonkom/Cztonkiniom Rady Fundacji na ich proébg wyjasnien oraz udostgpnianie
dokumentow i informacji dotyczacych dziatalnosci Fundacji;
18) podejmowanie decyzji W sprawach okreslonych w par. 4,
19) wnioskowanie do Rady Fundacji o zmiang Statutu Fundacji;
20) podejmowanic uchwat w sprawach niezastrzezonych dla kompetencji innych organow.
3. Czlonkowie/Czlonkinie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za petnienie funkcji w Zarzadzie, a takze
by¢ satrudniani/zatrudniane na podstawie umowy 0 pracg lub uméw cywilnoprawnych w odniesieniu do
petienia funkcji lub w zwiazku z wykonywaniem pracy 0 charakterze merytorycznym.
4. Zarzad jest uprawniony do ustanowienia pelnomocnikafpeknomocniczki w celu wykonywania czynnosci, 0
ktorych mowa w §20 ust. 2 pkt 3-5 Statutu na inng osobe, niewchodzaca w jego sklad, w tym rowniez
w stosunku do czlonkow/cztonkin Zarzadu zatrudnionych na umowg o prace w zwiazku z wykonywaniem pracy
o charakterze merytorycznym.
5 W umowach z czlonkami/cztonkiniami zarzadu, niedotyczacymi peienia funkeji, reprezentacja wykonywana
jest na zasadach ogoblnych.

§21

1. Do reprezentacji Fundacji uprawniony jest kazdy Cztonek/Cztonkini Zarzadu samodzielnice, 2 zastrzezeniem
ust. 2.

2. Do udzielania pelnomocnictw oraz skladania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu
Fundacji uprawniony jest Prezes/Prezeska Zarzadu lub Wiceprezes/W iceprezeska Zarzadu samodzielnie lub
co najmniej 2 Czlonkow/Czlonkin Zarzadu dziatajacych lacznie, zastrzezeniem ust. 3.

3. W sprawach majatkowych, ktorych warto$¢ przekracza 100 000 zi, o§wiadczenia woli w tym
petnomocnictwa do ich stozenia w imieniu Fundacji skiadaja dwaj Czlonkowie/Cztonkinie Zarzadu
dziatajacy lacznie, w tym Prezes/Prezeska lub Wiceprezes/Wiceprezeska Zarzadu.

Rozdzial VII1
Postanowienia koncowe

§22
Zmiana Statutu wymaga uchwaty Rady Fundacji podjgtej wigkszoscia 2/3 glosow przy obecnosci co najmnie]

2/3 jej Cztonkow/Cztonkin. Zmiany Statutu mogg dotyczy¢ takze rozszerzenia oraz doprecyzowania celow
dziatania Fundacji.

§23
1. Fundacja moze ustanawiag i przyznawaé odznaki, medale, tytuty honorowe, nagrody i inne wyroznienia
_osobom fizycznym, osobom prawnym, érodowiskom, organizacjom, instytucjom i innym podmiotom
zastuzonym dla celow obranych przez Fundacje lub dla samej Fundacji.
2. Wyrdznienia, zasady oraz tryb ich przyznawania okreéla Zarzad.

§24

1. Fundacja ulega likwidacji w razie srealizowania celow, dla ktérych zostata ustanowiona lub wyczerpania sig
jej mozliwosci dzialania, w tym srodkow finansowych i majatku.

2. Uchwale o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji wigkszo$cig 2/3 glosow przy obecnosci co
najmniej 2/3 jej Czlonkow/Czlonkin.

3. Jezeli Rada Fundacji w uchwale, o ktorej mowa w ust. 2, nie powota likwidatoréw, likwidacj¢ Fundacji
przeprowadzaja Cztonkowie/Czlonkinie Zarzadu.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaly po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone uchwala Rady
Fundacji na rzecz organizacji o celach zblizonych do celow statutowych Fundacji.
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Stwierdzam ustalenie tekstu jednolitego jako zalacznika do uchwaly nr 3/2024 z dnia 11 czerwca 2024 r. Rady
Fundacji o zmianie Statutu podjetej w trybie obiegowym.

ooy

Matgorzata Matochleb
Przewodniczaca Rady Fundacji
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